Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko niebedgce stanowiskiem w stuzbie cywilnej

nr 5/NSC/2026

Dyrektor Urzedu Morskiego w Stupsku poszukuje kandydatow na stanowisko:

Nazwa stanowiska pracy: EKSPERT/EKSPERTKA

Nazwa komorki organizacyjnej: INSPEKTORAT OCHRONY WYBRZEZA

Liczba/wymiar etatu: 1/1

Miejsce wykonywania pracy (peten adres): ul. Sienkiewicza 18, 76-200 Stupsk

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy

1)

2)

3)

4)

Prowadzenie postepowan administracyjnych zmierzajgcych do wydania decyzji Dyrektora Urzedu
Morskiego w Stupsku:
- na wykorzystanie pasa technicznego do celéw innych niz utrzymanie brzegu w stanie zgodnym z
wymogami bezpieczenstwa i ochrony srodowiska (m.in.: dla przedsiewzie¢ zwigzanych z:
lokalizowaniem tymczasowych obiektéw budowlanych, zagospodarowaniem terenu celem
prowadzenia dziatalno$ci gospodarczych, organizacjg imprez, prowadzeniem badan geologicznych
czy naukowych, wjazdem pojazddw, rozpalaniem ognisk);
- mogacych zakonczy¢ sie natozeniem kary finansowej, w zwigzku z ujawniong zabudowg i
zagospodarowaniem terenu pasa technicznego bez zgody Dyrektora Urzedu Morskiego w Stupsku
lub niezgodnym z zapisami decyzji Dyrektora Urzedu Morskiego w Stupsku.
Kontrola obszaru pasa technicznego, w szczegélnosci pod kagtem ujawniania nieprawidtowosci w
zwigzku ze stwierdzong zabudowg, zagospodarowaniem terenu pasa technicznego bez zgody
Dyrektora Urzedu Morskiego w Stupsku wraz z inicjowaniem postepowan wyjasniajgcych oraz
prowadzeniem postepowan administracyjnych mogacych zakoriczy¢ sie natozeniem kary finansowej.
Wspdtpraca z innymi komérkami urzedu w zakresie spraw zagospodarowania pasa technicznego i
ochronnego w tym przygotowywanie dla odpowiednich komérek urzedu:
- uzgodnien/opinii w sprawach zwigzanych z budowg statych obiektéw budowlanych,
- uzgodnien/opinii w sprawach gospodarki gruntami w pasie nadbrzeznym (dotyczacych m.in.
sprzedazy, dzierzawy, uzyczenia gruntow),
- uzgodnien/opinii w sprawach uzgodnien dokumentacji planistycznej dla obszaru pasa
nadbrzeznego (dot. m.in. uzgodnienia warunkéw zabudowy i pozwolen na budowe, inwestycji celu
publicznego, miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego),
- opinii w sprawie pozwolen wodnoprawnych,
- opinii/uzgodnien w sprawie organizacji kapielisk.

Uczestniczenie/przeprowadzanie wizji lokalnych w terenie celem wypracowania stanowiska w

prowadzonych postepowaniach dotyczacych pasa technicznego oraz w celach kontrolnych.



5) Wspotpraca przy prowadzeniu prac zwigzanych z okreslaniem i aktualizowaniem granic pasa
technicznego i pasa ochronnego.

6) Wspodtpraca w sprawach zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy (m.in. funduszy unijnych) na
dziatania Inspektoratu.

7) Uczestnictwo w konferencjach, szkoleniach.

Wymagania niezbedne

Wyksztatcenie / kwalifikacje: wyksztatcenie: wyzsze profilowe (zwigzane z naukami przyrodniczymi lub ochrong
srodowiska lub budownictwem lub geodezj3)

Doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata w obszarze zwigzanym z ochrong srodowiska lub zagospodarowaniem
przestrzennym lub gospodarka wodng lub budownictwem lub geodezjg lub gospodarka nieruchomosciami

Pozostate wymagania niezbedne:

- umiejetnos¢ interpretacji map,

- znajomosc¢ KPA,

- znajomosc¢ ustawy o obszarach morskich Rzeczypospolitej Polskiej i administracji morskiej, Prawa wodnego.

Wymagane dokumenty i oswiadczenia:
+ podanie i kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wzory dostepne na stronie

internetowej Urzedu: www.umsl.gov.pl)

+ oswiadczenie kandydata/kandydatki o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji

+ kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje

+ kopia dokumentu potwierdzajgcego posiadanie polskiego obywatelstwa lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego

+ os$wiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t,
nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenistwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatow

urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej

Termin sktadania dokumentéw: 20.11.2026 r.
Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Morski w Stupsku

Sekretariat

ul. Niemcewicza 15 a, 76-200 Stupsk

od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00 — 14:00
z dopiskiem: Nr ogtoszenia o naborze: 5/NSC/2026


http://www.umsl.gov.pl/

Inne informacje:

aplikacje niekompletne oraz ztozone po terminie wskazanym w ogtoszeniu nie bedg rozpatrywane (o waznosci
aplikacji decyduje data wptywu do Urzedu, nie data stempla pocztowego)

Urzad poinformuje osoby, ktére zakwalifikowaty sie do kolejnych etapéw naboru telefoniczne lub drogg
elektroniczng, a brak kontaktu jest réwnoznaczny z niezakwalifikowaniem kandydata/kandydatki do dalszych
etapéw naboru

aplikacje kandydatow/kandydatek niezatrudnionych zostang komisyjnie zniszczone

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel.: 517 817 526

Wynagrodzenie oraz inne sktadniki wynagradzania:

wynagrodzenie zasadnicze przewidziane dla stanowiska pracy: 5 850,00 zt

dodatek za wieloletnig prace w urzedach panstwowych w wysokosci wynoszacej po pieciu latach pracy 5%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego; dodatek wzrasta o 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiggniecia 20%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego

premia okreslona na warunkach przyznawania premii ustalonych w obowigzujgcych regulacjach

dodatek funkcyjny przystuguje pracownikowi zatrudnionemu na stanowisku zwigzanym z kierowaniem zespotem
dodatek specjalny z tytutu okresowego zwiekszenia obowigzkéw stuzbowych lub powierzenia dodatkowych zadan
albo ze wzgledu na charakter pracy lub warunki wykonywania pracy

dodatkowe wynagrodzenie roczne dla pracownikéw sfery budzetowe;j

nagroda jubileuszowa za wieloletnig prace

nagroda za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodowej

odprawa z tytutu rozwigzania stosunku pracy w zwigzku z przejSciem na emeryture/rente
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